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COMMUNITY

REGOLAMENTO
COMMUNITY SOUT

La community dove i mondi della
sostenibilita si incontrano

SoutHub e una community promossa da Project School,
societa benefit che, dal 2020, crea e sviluppa progetti ed
iniziative con ricadute positive sul territorio, facilitando la
collaborazione tra profit, non profit e Pubblica amministrazione
e diffondendo la cultura della sostenibilita.

La community nasce come evoluzione di Southstainability, il
Festival dell'lmpatto Possibile, la cui prima edizione si é
tenuta a Lecce il 4 ottobre 2025, coinvolgendo oltre 300
persone e 20 partner tra aziende e istituzioni, e confermando la
necessita di uno spazio permanente di confronto sui temi
dell'impatto sociale e della sostenibilita.

SoutHub é un spazio di scambio e collaborazione, pensato
da appassionati per appassionati, dove i diversi mondi
della sostenibilita si incontrano e dialogano. Ogni membro
partecipa alla community a titolo individuale, agendo come
ponte consapevole tra le proprie competenze e la propria
organizzazione. Il nostro obiettivo e creare un luogo sicuro e
stimolante dove condividere non solo notizie, storie e buone
pratiche, ma anche sfide, dubbi ed emozioni che caratterizzano
il lavoro nel settore.


https://projectschool.eu/chi-siamo.html
https://southstainability.netlify.app/

Perché far parte di SoutHub: i vantaggi per i membri

Far parte di SoutHub significa entrare in un network di valore,
progettato per sostenere la crescita professionale e I'impatto
sul territorio. Gli iscritti beneficiano di:

e Risorse esclusive: accesso prioritario a contenuti selezionati
da Project School, opportunita di formazione continua ed
esperienze europee.

e Networking_ e visibilita: possibilita di connettersi con
professionisti del settore e co-creare eventi di divulgazione
in collaborazione con esperti.

o Crescita professionale: spazi di confronto dedicati,
partecipazione attiva a progetti nazionali ed europei e
supporto costante nello sviluppo di nuove progettualita.

SoutHub &, in sintesi, una piattaforma di vitalita
professionale in cui il dialogo tra mondi differenti diventa il
motore per generare innovazione sociale condivisa.

1. Valori della community
SoutHub si fonda su:

e rispetto reciproco;

e condivisione di conoscenza;

e curiosita e approccio open source;

» dialogo costruttivo e informato.
L'obiettivo & creare uno spazio di qualita, utile e stimolante per
chi vuole occuparsi di sostenibilita in modo concreto e ad alto
impatto.



2. Moderazione

La community & fondata da Project School ed € moderata da
Roberta Bonacossa, Impact & Community Manager e Giulia
Romagnolo, Junior Project Manager.

Le moderatrici facilitano le conversazioni, i momenti di scambio
e stimolano il dialogo con input su notizie, riflessioni ed idee. I
ruolo prevede di garantire il rispetto del regolamento ed il
mantenimento di un’atmosfera in cui vigono il rispetto delle
idee altrui, il dialogo costruttivo e l'ascolto.

In caso di situazioni controverse e/o atteggiamenti ritenuti
non rispettosi nei confronti di altri membri della community, le
moderatrici possono intervenire ed indicare le persone ritenute
responsabili del comportamento. Le decisioni di moderazione
sono definitive.

3. Funzionamento del gruppo Telegram

Allinterno  della  chat Telegram  saranno  condivisi
principalmente: contenuti divulgativi ed informativi realizzati

da Project School, notizie di giornali o social a scopo
informativo e come fonte di approfondimento, sondaggi per
favorire l'interazione. Solamente in alcuni momenti stabiliti |

a chat sara aperta a tutt* i membri della community per
favorire la conversazione. Questa scelta serve a favorire
scambi di valore ed evitare rumore, spam e dibattiti dispersivi.



4. Contenuti e contributi
Lo spirito di Southub é quello di stimolare lo scambio, I'incontro
e la nascita di opportunita, & pertanto benvenuta la
condivisione di:

e esperienze, progetti e best practice legati alla sostenibilita;

e domande, riflessioni e spunti di confronto;

e segnalazioni rilevanti  (eventi, ricerche, strumenti,

opportunita di lavoro), se pertinenti.

Si richiede attenzione alla qualita e affidabilita delle
informazioni condivise. Contenuti non verificati o fuorvianti
potranno essere rimossi. Qualora vi fossero proposte di format,
speaker da invitare, argomenti da trattare sara possibile
contattare privatamente le facilitatrici, in modo da confrontarsi
e sviluppare insieme eventuali progetti.

5. Relazioni e networking
SoutHub favorisce le connessioni tra i membri, ma:
e non é uno spazio di vendita o promozione;
e SONO Vvietate comunicazioni invasive o0 ripetute verso
aziende o persone;
I messaggi privati devono essere sempre consensuali e
rispettosi.



6. Cosa non € ammesso
e linguaggio offensivo, discriminatorio o irrispettoso;
e attacchi personali o polemiche sterili;
e Spam e autopromozione non richiesta;
e contenuti fuori tema.

Project School non si assume la responsabilita di tali atti, i quali
possono prevedere |I'espulsione dalla community.

7. Violazioni
In caso di mancato rispetto del regolamento, le moderatrici
potranno intervenire con:
e richiamo e dialogo su quanto accaduto favorendo il dialogo
costruttivo;
e rimozione dei contenuti;
e esclusione dalla community nei casi reiterati o gravi.
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